Retro remota di base

(scusate il formato, questo testo e stato estratto da una mail per un collega ;-) )

Una retro molto semplice che posso consigliare € basata su una board trello ed una buon tool di
connessione (consiglio zoom o slack). Qui c'e€ come appare la board vuota.
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Servono circa 5 minuti per farla e si utilizza partendo dalla colonna a sinistra proseguendo verso destra

(set the stage) 5 minuti

ogni partecipante scrive le proprie attese nella prima colonna

(data gathering) 10-15 minuti

starfish activity con le 5 colonne successive qui i partecipanti scrivono le loro osservazioni da "keep doing"
"do less" ... consiglio di scrivere la sigla (nome) di chi scrive nel caso, in fondo allego una descrizione dello
starfish (ma si trova anche in rete)

(generate insights) 10-20 minuti

Ogni partecipante spiega in massimo 1 minuto cosa ha scritto (0 lo cancella indicando la ripetizione).
Bisogna clusterizzare e ridurre il numero delle entry se il numero degli argomenti risultasse troppo
nuMeroso.

Le entry restanti devono diventare una lista di possibili miglioramenti da incolonnare nella colonna apposita
Dot voting sulla lista, ogni partecipante ha 3 voti da dare ai ticket nella colonna dei possibili miglioramenti

(decide what to do) 15 minuti

Noi consigliamo di

1. prendere i 3 possibili miglioramenti piu votati, e portare i ticket trello sulla apposita colonna



2. dividere i partecipanti in 3 gruppi e fargli scrivere una azione SMART in 10 minuti.

3. Quindi si condivide quanto prodotto, e si fanno le correzioni per renderle effettivamente S.M.A.R.T.
4. ad ogni azione viene assegnato un responsabile (non la deve fare tutta, non € responsabile del suo
successo e responsabile che non venga dimenticata, e puo servire anche solo per registrarne il

fallimento ;-) )

(closing) 5 minuti

ROTI nell'ultima colonna riportiamo un numero da 0 a 4 con il gradimento della retro e come migliorarlo

e 0 per pessimo
e 2 per "normale" (come l'ultima volta)
e 4 per eccellente

il commento richiesto riguarda un aspetto della retro appena conclusa che si pud migliorare alla prossima
retro, oppure un aspetto che € andato meglio della precedente retro

consigli vari
Ricordati di

e spiegare tutto bene all'inizio e di avere una agenda scritta e chiara.
e Possibilmente fai una pausa di 5-10 minuti prima della 4a fase.
e Seguire da remoto € sempre difficile, se non siete abituati, vai piu lento del solito

That’s all, folks


https://retromat.org/en/?id=13
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Starfish Retrospective

Keep Doing

+ What do you like about your work on this team?
+ What would you miss if you didn't have it?

Less Of

+ What is not really helping but should not be
skipped entirely?

+ What would add equivalent value if you did less of
it?

More Of

+ What could you take more advantage of?

+ Which technology, methed or practice would you
like to use more often?

+ What would add equivalent value if you did more
of it?

Keep Doing

Stop Doing

More Of

Start Doing

Stop Doing

« Whatis not helpful?
« Whatis not adding value?

Start Doing

+ What could make you more successful?
+ What could make you more efficient?

« What would make your wark more fun?
« What haven't you tried yet?

Execution

+ Draw the Starfish on a flip chart

+ Wirite your ideas on post-its

« Gather as many ideas as possible within a timebox
(5 min)

+ Post your ideas in the appropriate area (with
explanation|)

« Dot-vote to prioritise

+ Decide on appropriate actions

http:iwwwithekua com/rant/2006/03/the-retrospective-starfish/
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